
• Os 1-3 Star Directors ganham agora a taxa binária total de 10%.    
• Os 3-Star Managers recebem 60% de aumento do potencial Binário    

• Os ganhos do Mentor Match aumentam para as linhas ascendentes geracionais    

O que muda no Bónus Binário?

3 % 7 % – – –

1-Star Manager 5 % 7 % 0 % 3 % –

2-Star Manager 7 % 7 % 2 % 4 % –

3-Star Manager 7 % 7 % 3 % 5 % –

1-Star Director 7 % 7 % 5 % 5 % 1 %

2-Star Director 7 % 7 % 5 % 5 % 2 %

3-Star Director 7 % 7 % 5 % 5 % 3 %

Reforço dos Bónus Binários e Bónus
de Ganhos por Nível da LifeWave

• Maior potencial de ganhos para os BPs ativos e 1-Star Managers    
• Os 1-Star Managers passam agora a ganhar no Nível 2    

• Os 2-3 Star Managers recebem uma percentagem de Bónus de Nível 2 mais elevada   

2 mar. – 5/6 jul.

O reforço dos Bónus Binários e Bónus de Ganhos por Nível da LifeWave é 
uma melhoria promocional do Plano de Compensação 2.0, concebido 

para aumentar os pagamentos globais. 

Categoria
de pagamento 

Brand Partner
Ativo

GLOBAL

O que muda no Bónus de Ganhos por Nível? 

REFORÇO DO BÓNUS DE GANHOS POR NÍVEL 

Bónus do
Nível 1 reforçado

Bónus do
Nível 2 reforçado

Categoria de
pagamento 

Taxa percentual de
ganhos semanais anterior

REFORÇO DO BÓNUS BINÁRIO 

3-Star Manager

1-Star Director

2-Star Director

3-Star Director

1-Star Executive

2-Star Executive

3-Star Executive

1-Star Presidential

2-Star Presidential

3-Star Presidential

5%

7%

9%

10%

10%

10%

10%

10%

10%

10%

Taxa percentual de
ganhos semanais reforçada

8%

10%

10%

10%

10%

10%

10%

10%

10%

10%

Ganhos máximos semanais
do Bónus Binário 

1,500 $

2,500 $

3,500 $

5,000 $

7,500 $

10,000 $

15,000 $

20,000 $

25,000 $

25,000 $

Estes melhoramentos foram concebidos para recompensar os comportamentos que constroem um negócio forte e 
sustentável – uma atividade consistente, subidas na categoria e apoio aos novos Brand Partners. 

Com um maior potencial de ganhos nas primeiras categorias e maiores oportunidades Bónus Binários e de Ganhos por 
Nível, os Brand Partners têm agora mais formas de gerar rendimentos semanais significativos à medida que fazem 
crescer os seus negócios. 

O que isso significa para si: Esta é uma oportunidade para tomar medidas concretas – subir de categoria, apoiar novas 
inscrições e maximizar o seu potencial de ganhos durante o período da promoção. 

2 mar. – 5/6 jul.

Bónus de Nível 1
do Plano de

compensação 2.0

Bónus de Nível 2
do Plano de

compensação 2.0

Bónus de Nível 3
do Plano de

compensação 2.0



Para os Brand Partners da LifeWave em todos os seus mercados. A promoção começa e acaba:  

América do Norte 
• Começa: 02 de março, 00h00 CT 
• Termina: 05 julho, 23h59 CT 

Europa (EMEA)
• Começa: 02 de março, 07h00 CEST 
• Termina: 6 de julho, 06h59 CEST 

Austrália/Nova Zelândia 
• Começa: 02 de março, 15h00 GMT+10 
• Termina: 06 Julho, 14h59 GMT+10 

As Políticas e Procedimentos da LifeWave são aplicáveis as todas as atividades dos Brand Partners relacionadas com esta 
promoção. Os participantes têm de estar ativos e em situação regular com a empresa para serem elegíveis. A empresa 
reserva-se o direito de, ao seu exclusivo critério, alterar ou modificar quaisquer termos, condições ou elementos desta 
promoção, conforme considerar necessário ou conforme ditado pelas leis e regulamentos aplicáveis. A empresa mantém 
igualmente o direito de, ao seu exclusivo critério, desqualificar qualquer pessoa por qualquer motivo. 

Tailândia/Indonésia 
• Começa: 02 de março, 12h00 GMT+7 
• Termina: 06 de julho, 11h59 GMT+7 

Malásia/Singapura/Taiwan/Hong Kong/Macau/Filipinas 
• Começa: 02 de março, 13h00 GMT+8 
• Termina: 06 Julho, 12h59 GMT+8 

Japão/Coreia do Sul 
• Começa: 02 de março, 12h00 GMT+9 
• Termina: 06 de Julho, 13h59 GMT+9 

P1:   Quem pode participar neste programa?
R1:   Todos os Brand Partners da LifeWave serão incluídos nesta alteração.

P2:  Que alterações estão a ocorrer neste novo programa?
R2:  Haverá alterações no Bónus de Ganhos por Nível e no Bónus Binário que reforçam os ganhos das categorias mais baixas.

P3:  Quais são as categorias que beneficiarão das alterações introduzidas no Bónus de Ganhos por Nível?
R3:  As alterações ao Bónus de Ganhos por Nível serão introduzidas para Brand Partners Ativos, 

 1-Star Managers, 2-Star Managers e 3-Star Managers.

P4:  Que alterações ocorrerão no Bónus de Ganhos por Nível?
R4:  Os Brand Partners Ativos passarão a receber 7% do Bónus do Nível 1, os 1-Star Managers 

passarão a receber 7% do Nível 1 e 3% do Nível 2, os 2-Star Managers passarão 
a receber 4% do Nível 2 e os 3-Star Managers passarão a receber 5% do Nível 2.

P5:  Quais são as categorias que verão as alterações que estão a ser introduzidas no Bónus Binário?
R5:  As alterações serão refletidas nos níveis de 3-Star Manager, 1-Star Director e 2-Star Director.

P6:  Que alterações ocorrerão no Bónus Binário?
R6:  Os 3-Star Managers ganharão agora 8% e os 1-2 Star Directors ganharão agora 10% sobre o Bónus Binário.

P7:   Os Brand Partners têm de fazer alguma coisa nova para se qualificarem?
R7:  Não há quaisquer requisitos de comportamentos ou de qualificação. Se qualificarem na 

categoria, as percentagens aumentadas serão aplicadas automaticamente. 

 

Details

FAQs


